
escluse ferie - riposi compensativi

MESE DI LUGLIO

giornate lavorative 22

unità di personale 4

totale giornate lavorative 88

giornate di assenza 27

% giornate di assenza 30,68

MESE DI AGOSTO

giornate lavorative 20

unità di personale 4

totale giornate lavorative 80

giornate di assenza 20

% giornate di assenza 25

MESE DI SETTEMBRE

giornate lavorative 22

unità di personale 5

totale giornate lavorative 110

giornate di assenza 24

% giornate di assenza 21,82
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